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Velkommen som student pa @ygard ungdomsskole

| denne skolebaserte praksisopplaeringsplanen vil du som student fa et innblikk i hva @ygard
ungdomsskole star for og hva vi som praksisskole kan tilby deg som student.

Pa @ygard har vi fglgende motto: Alle for @ygard — @ygard for alle!

| dette ligger det en forstaelse om at vi alle har et felles ansvar for a skape et godt skolemiljg
for elever og foreldre og ogsa for deg som student.

Vi legger vekt pa at elever og ansatte skal trives i det daglige, og vi haper at du som student
ogsa vil merke dette i din praksisperiode. Trivsel, trygghet og laering er var visjon, og vi haper
at du ogsa ser den rgde traden i vart arbeid i din praksisperiode.

Forutsigbarhet skaper trygghet. Pa @ygard vil dere derfor mgte et personale alle har
funksjon som praksisskolelaerere og som er opptatt av a skape gode faglige- og sosiale
relasjoner innenfor gitte rammer. Som student skal du fgle deg velkommen pa @ygard!

@ygard ungdomsskole var for noen ar tilbake en skole som var med i Respektprogrammet,
og mange av vare felles rutiner og regler har sitt utspring i Respekt. Det betyr at det skal
vaere gjensidig respekt mellom de voksne — bade ansatte og foreldre, mellom elevene, og
mellom de voksne og elevene. A gi respekt gir respekt tilbake!

Vi har en felles utfordring i a skape gode rammer for et positivt skolemiljg og en positiv
praksisopplaering. Dette lykkes vi best med nar elever, foresatte og personalet spiller pa lag
og samarbeider godt. Nar alle er for @ygard, blir @ygard en god skole for alle — ogsa for dere
som studenter

TRYGGHET
TRIVSEL

LERING

Hilsen
Rune Stangeland

Rektor
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Oversikt over ngkkelpersoner i praksis

P& @ygard ungdomsskole har vi tre laerere som har tatt praksisleererutdanning.

Vi vil skoledret 2018-2019 veere praksisskole for GLU 2.-, 3.- og 4-ars studenter, og
praksislaererne vil bidra til at dere som studenter vil fa en veiledet og variert praksis pa
@ygard.

Oversikt over ngkkelpersonell for praksisperioden skolearet 2018-2019:
Praksisleerer: Janne Reber Askedal 979 66 702

janne.r.askedal@sandnes.kommune.no

Praksislaerer: Vemund Svendsen 41554 117

vemund.svendsen@sandnes.kommune.no

Praksislaerer: Per Christian Dalmo 928 07 791

per.christian.dalmo@sandnes.kommune.no

Praksislarer: Nina Hetland 918 73973

nina.hetland@sandnes.kommune.no

Praksislaerer: Marie Fossum 990 38 021
marie.fossum@sandnes.kommune.no

Overordnet ansvaret for praksisoppleeringen:
Rektor: Rune Stangeland 977 17 329

rune.stangeland@sandnes.kommune.no

Medansvarlig for praksisopplaringen:
Inspektgr: Jan Inge Dersyd 986 24 120

jan.inge.dersyd@sandnes.kommune.no
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Om skolen var

@ygard ungdomsskole ligger i bydelen Hana i Sandnes kommune. Det er en 8-10-skole som
har innevaerende skolear ca. 400 elever fordelt pa 5 paralleller. Skolen har skolearet 2018-
2019 ca. 60 tilsatte i ulike typer stillinger. @ygard ungdomsskole mottar elever fra
barneskolene Aspervika, Hana, Sviland og Iglemyr. Vi benytter oss av en 9-er
kunstgressbane ved siden av skolen, samt at vi bruker Hana-hallen til kropps@ving og andre
store arrangement i regi av skolen. Skolen har sin egen svpmmehall og gymsal. Skolens
ledergruppe bestar av rektor og tre undervisningsinspektgrer med trinnlederansvar.

@ygard ungdomsskole er en Respekt-skole- et prosjekt som ble igangsatt av Senter for
atferdsforskning i 2006. Verdier og holdninger i dette prosjektet inngar na som et viktig
element i var filosofi om den gode skolen. | var egen laeringsplakat og i kommunens
kvalitetsplan, respektregler og andre viktige mal og retningslinjer for skolen er representert.

Pa @ygard kommer vi til & ha fokus pa felgende omrader de kommende arene: Disse
omradene vil ogsa bli en del av innholdet i den varierte praksisopplaeringen.

Hos oss pa @ygard ungdomsskole har fglgende utviklingsomrader skolearet 2018-2019:

e Implementere strategien «Alle elevene er vare» pa egen skole for a bedre
kvaliteten pa tilpasset opplaering

e Arbeid for a videreutvikle gode holdninger i personalet i trad med «Alle
elevene er vare»

e Redusere andelen elever med rettigheter i henhold til § 5.1 (for skoler som
ligger over 6 %)

e Skolen skal ha oppdatere lokale lzereplaner i alle fag

e Skolen skal ha et inkluderende laeringsmiljg og forvaltningen skal vaere i trad
med §9a

Skolen viderefgrer ogsa satsningen ungdomstrinn i utvikling, og vil fortsatt ha fokus pa
klasseledelse, lesing og laeringsstrategier samt vurdering for lzering.

Chromebook er dataverktgyet for elever og leerere i Sandnesskolen.
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Rammene for din praksis

Vi gnsker at din praksisperiode skal vaere sa naert opp til leererhverdagen og lererarbeidet
som mulig.

Hovedarbeidet er knyttet opp til undervisningsrelatert arbeid. Det vil si timer som du
skal veere til stede i klasserommet sammen med elevene. Denne tiden skal du bruke
til observasjon, leererstyrte aktiviteter, veiledning av elever og undervisning i grupper
av ulik st@rrelse. Det stilles forventninger til at du som student tar ansvar for
planlegging, organisering og gjennomfgring av timene.

En del tid vil ogsa vaere knyttet opp til andre laeringsaktiviteter. Dette kan veere
planlegging av undervisning sammen med praksisleerer/praksiskolelaerer og/eller
medstudenter, deltakelse i ulike mgter, deltakelse i andre fag enn dine
undervisningsfag, veiledning enkeltvis og/eller i gruppe. Se vedlegg 1. Egnet
arbeidsrom er reservert for dere i den tiden dere er her.

20 timer (16 undervisningstimer a 55 min) i uken til undervisningsrelatert arbeid. Det
vil si timer som du skal vaere til stede i klasserommet sammen med elevene. Denne
tiden brukes til observasjon, laererstyrt aktivitet, veiledning av elever og undervisning
i grupper av ulik stgrrelse.

10-15 timer i uka til ulike former for lzering og veiledning. Denne tiden blir brukt til
orientering om skolen sin virksomhet, deltakelse i mgter, fagmgter, trinn/team
samarbeid og andre fora for samarbeid. Veiledning enkeltvis og gruppe vil ogsa bli
lagt inn i denne tiden. Hovedtanken er at disse timene skal bli forvaltet pa best mulig
mate til beste for studentens lzering.

Det stilles krav til deg som student pa lik linje med de ansatte i forhold til at vi kan
veere referanse for deg i en fremtidig jobb.

Pa @ygard ungdomsskole praktiserer vi fglgende:

Vi mgter pa arbeidsplassen senest kl. 08.00 hver morgen, friske og opplagt

Vi holder oss oppdaterte ved a sjekke infotavle pa personalrommet og skolen sin
hjemmeside.

Eventuelt fraveer skal senest meldes til skolen mellom 07.30-08.00 til rektor.
Tilstedeveerelsen for studentene er fra kl.08.00-16.00. Praksislaererne har
tilstedeveerelse fra kl.08.10.

Vi kler oss anstendig. Det vil si at vi kler oss slik at vdr klesdrakt ikke tar fokuset bort
fra elevenes laering. En bgr derfor veere bevisst pa hvor mye hud en viser. Nar det
gjelder symbol og ytringer pa kleer, er det viktig a ta hensyn til at skoleklasser bestar
av elever fra forskjellige kulturer og religioner.

Personalrommet brukes til pauser og til arbeidsmgter.

Studentene arbeider pa tildelt arbeidsrom.

Vi omtaler ikke elever hgylytt pa personalrommet, eller i gangene. Husk
taushetsplikten.

Alle som skal ha undervisning gar senest til klasserommet nar det ringer fgrste gang.
Ingen forlater skoleomradet i arbeidstida uten at det er avtalt.

Det er rgykeforbud, e-sigarett og snusforbud pa skolens omrade.

Mat og drikke inntas pa personalrommet.

Alle rydder etter seg.



Mobiltelefon skal vaere avslatt i undervisning og i samarbeid og veiledningssamtaler.
Vi er ikke venner med elevene eller foresatte pa sosiale medier.

Studentene skal gjgre seg kjent med innholdet og forholde seg til reglene som en
finner i «Arsplanleggeren» vedlegg 2 og i” Alle for @ygard- @ygard for alle”; vedlegg

3.



Dagsrytmen

14.10-15.10

Mandag Tirsdag Onsdag Torsdag Fredag
1.¢kt: 08.15-09.10
Friminutt: 09.10-09.20
2.¢kt: 09.20-10.15
Friminutt: 10.15-10.25
3.pkt: 10.25-11.20
Midttime: 11.20-12.00; spising fra 11.20
4.¢kt: 12.00-12.55
Friminutt: 13.05-14.00
5.¢kt: 13.05-14.00 Valgfag 9. Valgfag
trinn til 8.trinn til
14.30 14.30
Samarbeidstid: Fellestid Trinntid

Timelengde: Timene ved @ygard ungdomsskole er p& 55 minutt, og det er viktig at en
holder elevene i klasserommet fra start til slutt. Alle undervisningstimer skal holdes ut tiden.
| forhold til vare kolleger er det viktig fordi vi viser at vi respektere hverandres tid, men ogsa

for & holde ro i korridorene slik at en unngar forstyrrelser for og fra andre klasser.

Skoleklokke: Hvordan elevene far beskjed om at vi starter timene vare?
Klokken ringer inn til hver time. Det ringes ut kun til midttimen og til kl 14. Fgr timene ringes
det 2 ganger. Fgrste ring er en beskjed til elevene om at de ma ga til sine klasserom, ved
2.ring skal elevene vaere klar til time. Da skal bgker veere hentet, skrivesaker pa plass

chromebooken pa pulten, vannflasken full (for de som vil det) og luen av.




Plan for praksisstudiet:

Praksisopplaeringen for skolen var bygger pa fgringer hentet fra:
e Nasjonal forskrift om rammeplan for grunnskolelaererutdanningen
e Nasjonale retningslinjer for grunnskoleleererutdanningene 1-7.trinn / 5.-10.trinn
e Studieprogramplan UiS, 1-7.trinn og 5.-10.trinn

Innhold

Nar du er i praksis pa @ygard ungdomsskole, vil du bli gjort kjent med arbeidsplanene og
andre arbeidsdokument som elevene jobber ut ifra. Sammen med praksisgruppa og
praksislaerer lages en gruppebasert praksisplan som fglger bade dine og trinnet sine mal.
Innholdet i praksis vil ogsa legge vekt pa de tverrgaende perspektivene i LK 06/13

Danning

Grunnleggende ferdigheter
Vurdering

Tilpasset oppleering
Flerkulturelt perspektiv
Samisk

Beaerekraftig utvikling

N Uk wN e

De tverrgaende perspektivene i LKO6 blir synliggjort og diskutert i veiledningssamtalene hos
oss. Vi skal sammen arbeide for a fa disse perspektivene inn i de gruppebaserte planene.
Hovedtyngden til pkt.1 og 2 vil ligge i f@rste studiear. Fokus vil vaere lererrollen,
leererarbeidet og laererens tilrettelegging for elevenes laering. Pkt. 3 og 4 blir mest vektlagt i
andre studiear. Fokuset er her pa elevmangfold og elevenes mgte mellom skole og fag. |
tredje og fjerde studiear ligger hovedvekten pa pkt.5 og 6. Vi vil da sammen se naermere pa
skolen som organisasjon, det profesjonelle fellesskapet og samarbeidet med foresatte og
andre eksterne instanser/samarbeidspartnere.

1.studiedr:

Sammen med deg som 1.ars student har vi hovedfokus pa leererrollen, leererarbeidet og
leererens tilrettelegging av fag for elevene. Grunnleggende ferdigheter ligger til grunnii alle
fag. Du vil fa utvikle dine ferdigheter innen bruk av ulike leeringsstrategier. Sammen med
leerere vil du fa opplaering i vurdering for leering og selv bruke vurdering som en del av
leeringsarbeidet og legge til rette for elevenes egenvurdering. | vedlegg 3 finner du en
oversikt over laeringsutbytteformuleringene.

2.studiear

Sammen med deg som 2.ars student har vi fokus pa enkelteleven, elevmangfoldet og
elevenes mgte med skole og fag. Vi har spesielt fokus pa tilpasset oppleering og du vil fa
preve ut dine kunnskaper i forhold til tilpasset opplaering og enkeltelever. Gjennom a laere
mer om lesing og skriving i alle fag, vil du fa innsikt i elevenes laering av grunnleggende
ferdigheter og forstaelse av fagkunnskap. | vedlegg 3 finner du en oversikt over
leeringsutbytteformuleringene



3. og 4.studiear

Sammen med deg som 3. og 4.ars student vil vi jobbe videre med temaene for 1.0g 2.aret og
samtidig se pa skolen som organisasjon, det profesjonelle fellesskapet og samarbeid med
foresatte og andre sentrale instanser utenfor skolen. Vi vil forsgke a legge til rette for at du
far delta pa et klasseforeldremgte eller en utviklingssamtale i I@gpet praksis hos oss. Ved a
delta pa et samarbeids-/ansvarsgruppemgte vil du fa innblikk i hvordan samarbeidet mellom
hjem, skole og eksterne instanser fungerer. | vedlegg 3 finner du en oversikt over
leeringsutbytteformuleringene

Var plan for praksisperioden

Variert praksis

Variert praksisopplaering innebarer at studentene skal ha praksis pa de ulike trinnene som
utdanningen kvalifiserer for i tillegg at den skal vaere knyttet til ulike sider ved laereryrket,
som planlegging og gjennomfgring av undervisning, ledelse av laeringsprosesser i skolen,
kollegasamarbeid, vurderingsarbeid, elevsamtaler, foreldresamtaler, leereplanarbeid med
mer.

P& @ygard gnsker vi at studenter og skolen sammen skal arbeide med & fa en variert praksis.
Du blir knyttet til en praksislaerer, samtidig som du kan vaere til stede og observere hos
andre lzerere pa skolen. Avhengig av hvor du er i utdanningslgpet, hvem du er og hvilke
erfaringer du har, skal du delta i ulik grad av laererarbeidet pa skolen var. Sammen med
praksislaerer og praksisskolelzaerer vil du fa en tilpasset progresjon i din utdanning mot a bli
en god lzerer. Pa denne maten vil du fa erfare variert laererarbeid, og en variert praksis.

Vi gnsker at du skal fa arbeide sammen med praksisleerere og -studenter, og starte der hvor
du er, uti fra tidligere praksisutdanning, personlighet og erfaring. Har du spesielle
interesser/talenter, er det fint hvis du kan fortelle oss om dette slik at ogsa vare elever kan
fa glede av dette.

Du vil i ulik grad delta i lzeringsarbeidet pa skolen var, og i samarbeid med praksislaerer vil
ansvarsomradene bli utvidet slik at du far en tilpasset progresjon. Pa denne maten vil du fa
gkt kunnskap og ferdigheter, og fa et godt innblikk i hva leereryrket bringer med seg av
utfordringer.

Her er noen mater vi mener vil kunne gi deg et godt innblikk i hva laererarbeidet innebeerer,
og som vil gjgre deg i stand til  bli en god laerer pa var skole spesielt.

Du skal:

e Observere hva som skjer i Igpet av en arbeidsdag sammen med elever og kollegaer.

e Planlegge, giennomfgre og evaluere deler av eller hele undervisningsgkter ut i fra
den didaktiske relasjonsmodellen.

e Prgve ut ulike arbeidsmetoder i samhandling med elevene, som f.eks.
stasjonsundervisning, ulike par, gruppearbeid, individuelt arbeid, drama, osv.

e Jobbe i ulike organiseringsmodeller: 1-1, par, mindre eller stgrre grupper.

e Tadelirettearbeidet og vurderinga av undervisningsgkter. Vurdering for leering er
som tidligere nevnt kommunens satsningsomrade, og dette skal du anvende i
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klasserommet. Arbeid som elever gjgr skal vurderes etter hvert, og elevene skal fa
fremover meldinger.

e Vere en del av kollegiet og delta pa personalmgter, trinn- og teammgter.

e Veere vakt i friminutt

e Prgve ut skolens lzeremiddel, konkretiseringsmateriale og gjgre seg kjent med HUSET
VART, delingsmappa var Google Classroom.

e Delta pa mgter med foresatte og andre instanser.

e Vare kontaktlaerer for en mindre gruppe elever som du kan fglge faglig og sosialt

e Veere med pad andre arenaer knyttet til skolen. Foreldremgte, mgte med PPT og
barnevern. Hovedfokuset ligger her pa 3. og 4.studiear.

Veiledet praksis

Praksisen som du har pa @ygard skal vaere veiledet. Sammen med praksislaerer skal du og
dine medstudenter lage en gruppebasert praksisplan, der innholdet for praksisperioden skal
bli tydeliggjort. | forkant av undervisningsgktene far du veiledning pa de didaktiske planene
du har utarbeidet alene, sammen med medstudenter eller med praksislaerer. Det vil ogsa bli
gitt veiledning underveis i forberedelsesprosessen, og i etterarbeidet av timene.

Du skal:
e Lage en plan over undervisningsgkten (skrevet som en didaktisk tekst).

e Fa fgrveiledning av praksisleerer i forkant av undervisningsgkten (enten individuelt
eller i gruppe) og/eller ...

e F3 etterveiledning i etterkant av undervisningsgkten (individuelt eller i gruppe).

e Ha en oppstartesamtale med praksislaerer og rektor.

e Ha en avslutningssamtale med rektor.

Du vil fa en tilbakemelding som skal ha utvikling som hensikt pa hvordan du fungerer i
samhandling med elever og kollegaer.

Vurdert praksis

Arbeidet som du gjgr i praksis vil bli vurdert av praksisleerer og eventuelt medstudenter, og
du far tilbakemeldinger pa hva du mestrer og hvilke utfordringer som du har a jobbe videre
med. Tilbakemeldingen vil bli gitt kontinuerlig som dialogisk vurdering, og skal vaere en del
av veiledningstimene. Malet er at du skal fa fremovermeldinger som du kan bruke nar du og
dine medstudenter planlegger nye undervisningsgkter eller annet laererarbeid.

Ved 3 benytte deg av prinsippene i vurdering for lzering, skal du vurdere deg selv og dine
medstudenter.

| hver praksisperiode vil hver student fa individuelle veiledningstimer, der vi sammen ser pa
hvilke mal du og dine medstudenter skal arbeide mot i forhold til malene som er definert i
planene fra UiS og var skole. Praksislaereren vil ha en samtale med deg i god tid fgr
praksisperioden er slutt dersom det er noen av malene i praksisen du har problem med a na.
Sammen vil vi lage en plan for hvordan disse malene kan bli nadd.
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Rektor har samtale med studentene ved oppstart og mot slutten av praksisperioden.
Studentene vil fa en midtveisvurdering av praksislaerer samt en avsluttende vurdering med
en fremovermelding.

Det vil i tillegg gitt en summativ vurdering i slutten av praksisperioden (bestatt/ikke bestatt).
| tillegg far du en formativ vurdering som skal hjelpe deg i framtidige praksisperioder.
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Denne planen er forankret i:

e Nasjonal forskrift om rammeplan for grunnskolelaererutdanningene
e Nasjonale retningslinjer for GLU 5.- 10 trinn
e Studieprogramplan UiS 5.-10 trinn

VEDLEGG 1

SJEKKLISTE FOR PRAKSIS PA @YGARD UNGDOMSSKOLE

INFORMASJON OM HVEM 1.ar 2.3r|3.-4-ar

Ngkler, kort, alarm og kopimaskin Sekretaer

Innledende samtale: Velkommen til oss! Tema; Hvem Rektor
er vi? Satsningsomrader til
skolen/utviklingsarbeid/rutiner ved
brann/arshjul/etiske laererstandarder, eksterne
samarbeidsorgan. Ordensreglement

FAU/foreldrekontakter/foreldremgter/samarbeid med | Rektor/praksisleerer
hjemmet.

Tilrettelegging for bruk av IKT, smartboard, Magne Fuglestad
brukertilgang, Google classroom, nettverk, teknisk eller din
praksisleerer

Spesialpedagogikk, Elever med spesielle faglige behov, | Spes ped

PPT, utarbeiding av IOP, Lesegrupper og SOL koordinator
Skolemiljget- sosialpedagisk arbeid Sosial laerer Marte
og Miljgarbeider
Ingvill
Overgangen barneskole til ungdomsskole Rektor/inspektgr
Arbeidsmiljg, HMS, Rettigheter, plikter ATV
Norskfaget 3 ars-lgpet Fagansvarlig
Matematikkfaget 3 ars-lgpet Fagansvarlig
Engelskfaget 3 ars-lgpet Fagansvarlig
Vurdering for laering Praksisleerer
Tilpasset oppleering Praksisleerer
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Klasseledelse

Praksislaerer

Arbeidsmater

Praksislaerer

LINK

Karen
Magrete/Jone

Ulike vurderingsformer

Praksislaerer

Flerkulturelt perspektiv

Praksislaerer

Vaktplaner i friminutt

Praksislaerer

Bibliotek

Biblioteksansvarlig

Tidlig dialog/midtveisvurdering/sluttvurdering

Praksislaerer

Kontaktleererrollen

Praksislaerer

Generell kompetanse

Tilpasset oppleaering
Grunnleggende ferdigheter
Klasseledelse
Arbeidsmater

Ulike vurderingsformer
Danning

Flerkulturelt perspektiv

Praksislaerer +
ledelsen
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Praksisplan for @ygard ungdomsskole, Eddaveien 25 4327 SANDNES

VEDLEGG 2
ARSPLANLEGGEREN FOR @#YGARD UNGDOMSSKOLE

VEDLEGG 3
ALLE FOR @YGARD-@YGARD FOR ALLE!

VEDLEGG 4
SKOLENS DATAREGLEMENT
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Praksisplan for @ygard ungdomsskole, Eddaveien 25 4327 SANDNES

VEDLEGG 5

(http://www.uis.no/studietilbud/laererutdanninger/grunnskolelaerer-5-10-

trinn/studieplan-og-emner
Leeringsutbytteformuleringer

Kunnskap

Ferdigheter

Generell kompetanse

har kunnskap om lzererens
rolle

har kunnskap om laering,
laereprosesser, arbeidsmater,
leeremidler og
vurderingsformer

har kunnskap om
grunnleggende ferdigheter
som grunnlag for leering
har kunnskap om

observasjonsmetoder

1.ar

e kan sammen med andre
planlegge, gjennomfare
og vurdere undervisning

e kan legge til rette for
utvikling av elevenes
grunnleggende
ferdigheter

e kan bruke ulike
arbeidsmater og
leeremidler i
undervisningen tilpasset
5.-10.trinn.

e kan med utgangspunkt i
relevant teori velge og
bruke aktuelle
kartleggingsverktay i
oppleeringen

e kan bruke vurdering som
del av leeringsarbeidet
og legge til rette for
elevenes egenvurdering

e kan observere og lede

elevers laeringsarbeid

kan diskutere undervisning og
laering, fag og elever i lys av
profesjonelle og yrkesetiske
perspektiver

kan vurdere egen og andres
praksis med referanse til teori
og forskning

kan handtere ulike typer

tilbakemeldinger fra veileder

Kunnskap

Ferdigheter

Generell kompetanse

2.ar

2.ar

2.ar

16



http://www.uis.no/studietilbud/laererutdanninger/grunnskolelaerer-5-10-trinn/studieplan-og-emner
http://www.uis.no/studietilbud/laererutdanninger/grunnskolelaerer-5-10-trinn/studieplan-og-emner

Praksisplan for @ygard ungdomsskole, Eddaveien 25 4327 SANDNES

Studenten har kunnskap om
elevenes utvikling og bakgrunn
som utgangspunkt for leering har
kunnskap om elevvariasjoner og
tilpasset opplaering har kunnskap
om kulturelt mangfold og
flerspraklighet har kunnskap om
kommunikasjon, samhandling og

gruppeprosesser

Studenten kan utvikle mal
for opplaeringen, kjennetegn
for maloppnaelse og vurdere
elevers maloppnaelse kan
planlegge, gjennomfgre og
vurdere undervisning i et
flerkulturelt lzeringsfellesskap
og i mgte med elever med
spesielle behov selvstendig
og sammen med andre kan
veere tydelig leder og lede
leeringsarbeid ved a
differensiere og variere
arbeidsmater etter
elevvariasjon,
gruppestarrelse og
undervisningens hensikt kan
analysere og tolke
klasseromssituasjoner for a
kunne handle adekvat i ulike

sammenhenger

Studenten har innsikt i elevers
laering av grunnleggende
ferdigheter og forstaelse av
fagkunnskap har utviklet bevissthet
rundt egen kommunikasjons- og
relasjonskompetanse har innsikt i
egen utvikling som lzaerer kan
vurdere egen leererkompetanse og
eget leeringsbehov (Fra nasjonale
retningslinjer for fag for
grunnskoleleererutdanningen 5.-10.

trinn)

Kunnskap

Ferdigheter

Generell kompetanse

3.ar

e har kunnskap om

kvalitetssystem som

3.ar

e kan sammen med
praksisleerer og fagleerer

planlegge sin egen

3.ar

e kan vurdere skolen i
forhold til

samfunnsmandatet
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verktay for laering og
skoleutvikling

har kunnskap om
forsknings- og
utviklingsarbeid i skolen
har kunnskap om skolen
som organisasjon og

samfunnsinstitusjon

praksisopplaering uttrykt
i "min plan"

kan selvstendig og
sammen med andre
planlegge, gjennomfare
og vurdere undervisning
for elevgrupper av ulik
starrelse

kan planlegge
undervisning med
utgangspunkt i planer
for ulike perioder

kan planlegge og
vurdere foreldremgter
eller utviklingssamtaler
med elever

kan samhandle med
kolleger, skoleledelse,
foresatte og andre
aktgrer i skolen

kan med basis i teori og
forskning identifisere
mobbing og trakassering
og drafte mater dette

kan handteres pa

har utviklet en solid
kommunikasjons- og
relasjonskompetanse
har utviklet laereridentitet
basert pa profesjonelle
og yrkesetiske
perspektiver

har kritisk distanse til
egen yrkesutgvelse

har kunnskap og
engasjement til &
videreutvikle seg selv,
sitt yrke og framtidig
arbeidsplass gjennom
kollegialt samarbeid og
samhandling med

eksterne aktgrer

Kunnskap

Ferdigheter

Generell kompetanse

har kunnskap om
kvalitetssystem som
verktay for laering og

skoleutvikling

kan sammen med
praksislaerer og fagleerer
planlegge sin egen
praksisopplaering uttrykt

i "min plan”

kan vurdere skolen i
forhold til

samfunnsmandatet
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har kunnskap om
laererens rettigheter og
plikter og om
leererarbeidet pa
organisasjonsniva

har kunnskap om
forsknings- og
utviklingsarbeid i skolen
har kunnskap om skolen
som organisasjon og

samfunnsinstitusjon

kan selvstendig og
sammen med andre
planlegge, gjennomfare
og vurdere undervisning
for elevgrupper av ulik
starrels

kan planlegge
undervisning med
utgangspunkt i planer
for ulike perioder

kan samhandle med
kolleger, skoleledelse,
foresatte og andre

aktarer i skolen

har utviklet en solid
kommunikasjons- og
relasjonskompetanse
har utviklet laereridentitet
basert pa profesjonelle
og yrkesetiske
perspektiver

har kritisk distanse til
egen yrkesutgvelse

har kunnskap og
engasjement til &
videreutvikle seg selv,
sitt yrke og framtidig
arbeidsplass gjennom
kollegialt samarbeid og
samhandling med

eksterne aktgrer

VELKOMMEN TIL ALLE OSS PA
@YGARD UNGDOMSSKOLE!
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